Fazedores
da Mudanga

REGULAMENTO INTERNO
Associacao Fazedores da Mudanca

Capitulo |
Principios Orientadores da Acc¢ao, Objectivos e
Atribuicoes

Artigo 1°
Principios Orientadores da Acgdo

O que esta dentro — o0 AMOR - é 0 que nos impulsiona para a relagdo com o exterior.
Assim, de dentro para fora, os principios orientadores da ac¢do da Associagdo sdo:

* Planetariamente
Responsavel

Cooperacao
CoResponsabilidade

Estar Grato
Aceitar
/ Escutar ™

Estar Presente

Artigo 22
Objectivos e Atribuic¢oes
1. AAssociagdo tem como objectivo promover o desenvolvimento local e a preservagao da
natureza, a valorizagdo e promogao dos recursos enddgenos, tendo por horizonte, a
visdo de uma Nova Terra, sem paises, sem classes sociais, sem dinheiro, plenamente
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integrada com os ritmos naturais do planeta, onde os valores do SER se sobrepdem aos

do Ter e onde todos sdo verdadeiramente livres.

2. De entre outras, destacam-se como principais atribuic6es o/a:

AutoSuficiéncia e
Sustentabilidade

Repovoamento do interior, através da criacdo de condi¢es/factores
de atracgdo inovadores;

Criacdo de condi¢Ges locais para a auto-sustentabilidade e a auto-
suficiéncia, sobretudo energética e a alimentar;

Preservagdo da natureza e da floresta, actuando no sentido do seu
reforgo e prevengdo de incéndios ou outros fenédmenos;
Valorizagdao e promogdo das gentes e dos territdrios locais, e
recuperacgdo de técnicas e praticas tradicionais, em geral, em
processo de extingdo;

Desenvolvimento de iniciativas que se mostrem necessarias a eficaz
salvaguarda dos interesses dos territdrios e das populagées locais.

Dialogo e Co-
Responsabilidade

10.

11.

Desenvolver todas as acgdes que potenciem o aumento dos niveis de
Felicidade e de Bem-Estar de Todos, tendo em consideragao as
condigdes sociais, culturais e econdmicas das respectivas populagdes;
Criacdo de pontes de didlogo entre as diferentes geracdes, as
diferentes formas de Ser e Estar, os diferentes Conhecimentos e
sobretudo, pontes de didlogo entre estes nicleos de pessoas que vao
surgindo tendo em conta a Visdo, e o meio envolvente que as rodeia;
Promocgao do didlogo para a cooperagao, o planeamento, a avaliagao
e a acgao conjunta, com as populagées e agentes locais, publico ou
privados que, de algum modo, possam contribuir para o
desenvolvimento do preconizado pela Associac¢ao;

Promover o intercambio e cooperagdo com associacGes e organismos
nacionais e internacionais que prossigam o mesmo fim e objectivos;
Promover a implementagao de programas de desenvolvimento de
iniciativa de base local, com ligacGes aos planos nacional e
internacional, nas areas da producdo (agricultura, manufactura,
tecelagem, outros), das artes, da cultura, do social, da saude,
educacdo/formacao, cultural e de protecgado do planeta.

Promover a educac¢do como factor de desenvolvimento integral, para
o SER, a Paz e o Amor a escala universal.

Investigar - Agir

12.

13.

Suscitar e promover a reflexao, estudo e investiga¢do sobre o
Desenvolvimento e suas problematicas envolvendo a populagdo e os
cidaddos em geral, agentes locais, organiza¢des e demais
intervenientes no processo de desenvolvimento;

Proporcionar a populagdo local e cidaddos em geral, o acesso a
informacao, bibliografia e informacdo disponivel sobre os temas
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ligados ao desenvolvimento e novo paradigma, nas diversas areas do
Fazer;

14. Recolha, a sistematizacdo, a producgdo e a partilha de conhecimento,
através da criagcdo de um Centro de Recursos para a Mudanga e
Sustentabilidade, Centro de Investigacdo e realiza¢do de semindrios,
coléquios, encontros e outras iniciativas.

Capitulo Il

Competéncias e funcionamento da Assembleia Geral

Artigo 32
Competéncia da Assembleia Geral

1. A Assembleia Geral é o 6rgdo supremo da Associagdo e as suas deliberagdes tomadas

nos termos legais e estatutarios sdo obrigatérias para os restantes drgdos sociais da

Associacdo e para todos os associados.

2. Sdo competéncias da Assembleia Geral nomeadamente:

a.

Eleger por escrutinio em lista purinominal, os drgaos sociais da Associagdo — mesa
da Assembleia Geral, Direcgdo e Conselho Fiscal;

Aprovar o Relatério de Contas e os Orcamentos e Planos de Actividades
apresentados pela Direcgao;

Definir as linhas de orientagdo da Associagdo no que toca a prossecuc¢do dos seus
objectivos;

Aprovar, interpretar e alterar o presente Regulamento Interno;

Aprovar a abertura de delegagdes, bem como o seu regime de funcionamento e de
gestdo, mediante proposta da Direc¢do ou de pelo menos trés associados;

Aprovar a adesdo da Associacdo a outras instituicdes de cariz associativo.
Excepcionalmente poderd apenas ratificar esta adesdo desde que ndo tenha
ocorrido nenhuma reunido de assembleia dentro do tempo necessario para a
decisdo e apds um processo de consulta prévia da Direccdo aos demais 6rgaos de
gestdo da Associagdo, com comunicagao a Mesa da Assembleia Geral.

Ratificar a admissdao de novos associados mediante proposta da Direcgao;

Fixar, mediante proposta da Direc¢do, o correspondente a contribuicdo de cada
associado para a Associagdo (o equivalente a jéia e a quota);

Substituir elementos que perderam a qualidade de associados ou que abandonaram
a Associacao e que compunham alguns drgaos sociais da Associacao;
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j.  Apreciar o recurso de qualquer associado alvo de processo de exclusdo de acordo
com o disposto no artigo 132 do presente Regulamento Interno;

k. Destituira Direccdo e/ou o Conselho Fiscal e determinar a dissolucdo da Associacgdo,
de acordo com as disposi¢des previstas no artigo 142 deste Regulamento;

I.  Autorizar a Direc¢do a alienar ou onerar os bens imdveis da Associagdo com a
maioria de dois tercos dos associados fundadores presentes.

Artigo 42

Funcionamento da Assembleia Geral
Os trabalhos da Assembleia Geral sdo orientados pela Mesa constituida por um
Presidente e dois Secretdrios;
A Assembleia Geral reline com presenca fisica ou com recurso a plataformas digitais,
ordinariamente, com agenda definida, duas vezes por ano, em Dezembro e Margo, e
extraordinariamente, sempre que para tal for convocada pelo Presidente da Mesa da
Assembleia Geral, por sua iniciativa ou sob proposta da Direc¢ao, do Conselho Fiscal, ou
a pedido de pelo menos um quarto dos associados;
Quando a reunido extraordinaria da Assembleia Geral for proposta pela Direc¢ao ou por
um quarto dos associados, o Presidente da Mesa da Assembleia Geral terd de a convocar
obrigatoriamente no prazo maximo de dez dias;
A Assembleia Geral podera deliberar em primeira convocatéria, desde que estejam
presentes, pelo menos, metade e mais um dos seus associados;
Ndo se verificando as condi¢des do nimero anterior, a Assembleia Geral reunird em
segunda convocatéria, uma hora apds a hora marcada, com qualquer nimero de
associados;
E permitido o voto por correspondéncia através de carta dirigida ao Presidente da Mesa
da Assembleia Geral, apenas para os efeitos eleitorais e desde que assegurado o
respectivo sigilo;
As deliberagGes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria absoluta de votos dos
associados presentes com direito a voto, com excepc¢do das previstas no artigo 142 do
presente Regulamento Interno.
De todas as reunides deverad ser lavrada acta, a validar por todos os associados, no prazo
maximo de 30 dias.
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Capitulo Il

Competéncias e Funcionamento da Direcgao

Artigo 52
Competéncias da Direcg¢ao

1. Compete a Direcgdo, em geral, praticar todos os actos convenientes a prossecugao dos

fins da Associacdo, designadamente:

a.
b.

m.

Praticar todos os actos convenientes para a prossecugao dos fins da Associacdo;
Cumprir e fazer cumprir as disposicoes legais e estatutarias, e dar execugdo as
delibera¢Oes da Assembleia Geral;

Representar a Associacdo em juizo e fora dele, podendo a direccdo, quando
entender, delegar essa representacao;

Criar, organizar e dirigir os servigos da Associagao;

Definir, orientar e fazer executar a actividade da Associacdo de acordo com o
plano de actividades e linhas gerais tragadas e aprovadas pela Assembleia Geral;
Apresentar a Assembleia Geral o Plano anual de Actividades, o Orcamento, o
Relatério e Contas, bem como as propostas que entenda necessarias para a
prossecucao dos fins da Associacao;

Propor o estabelecimento de delegacGes e as suas condicdes de funcionamento
e gestao;

Celebrar contratos, protocolos e acordos de parceria/colaboracdo com pessoas
singulares ou colectivas, designadamente com o Estado Portugués os outros
organismos internacionais;

Dar resposta atempada a todos os assuntos apresentados pelos associados que
caibam no ambito dos estatutos e do presente Regulamento;

Aprovar a admissdo de novos sécios, a serem posteriormente ratificados em
sede de Assembleia Geral;

Propor a Assembleia Geral, a atribuicdo da categoria de associados honorarios;
Suspender a actividade, direitos e obrigacdes de qualquer associados que tenha
praticado actos contrarios aos objectivos da Associacdao, ou susceptiveis de
afectar gravemente o seu prestigio;

Adquirir bens méveis e imdveis.

2. Compete, em especial ao Presidente:

Convocar as reunides da Direcgao;

Decidir em caso de empate, exercendo o voto de qualidade;

Assinar ou fazer assinar, no seu impedimento, pelo seu substituto designado, os
documentos que obriguem a Associacao;

Representar ou fazer representar a Associacdo em juizo e fora dele.
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Artigo 62
Funcionamento da Direc¢ao

1. A Direcgdo é o 6rgao de administracdo e representagdo da Associacdo eleita em
escrutinio secreto, em lista plurinominal, de entre os associados com direito a voto;

2. Na primeira reunido da Direcgdo sera eleito, dentro dos elementos que a comp&em, o
elemento que substituira o Presidente nas suas auséncias e impedimento.

3. Adireccdo reunira em sessdo ordinaria uma vez por més e extraordinariamente sempre
que para tal seja convocada pelo Presidente ou, na auséncia deste pelo seu substituto.
Das decisGes tomadas e informacdes dadas devera fazer-se registo em Acta, a ser
validada por todos no prazo maximo de 30 dias;

4. As deliberagOes da direcgdo sdo tomadas por maioria simples, tendo o Presidente voto
de qualidade;

5. Para a movimentacdo das contas bancdrias sdo necessarias e bastantes as assinaturas
de dois membros da direc¢do, sendo que uma dessas assinaturas deverd ser
obrigatoriamente a do tesoureiro.

6. Paraobrigara Associacdo perante outras organizacoes, basta a assinatura do Presidente
da Direcgdo ou, no seu impedimento, o seu substituto designado, apds discussao e
aprovacdo em reunido de Direcgao.

Capitulo IV
Competéncias e Funcionamento do Conselho Fiscal

Artigo 72
Competéncias do Conselho Fiscal
1. OConselho Fiscal é o 6rgdo de fiscalizagdo e controlo da Associacdo, eleito em escrutinio
secreto de entre os associados com direito a voto.
2. Compete ao conselho fiscal designadamente:
a. Examinar quando julgue conveniente, a escrita e documentagao da Associagao;
b. Emitir parecer sobre Relatério e Contas de Exercicio, o Plano de Actividades e o
Orcamento do ano seguinte;
c. Verificar o cumprimento dos Estatutos, do Regulamento Interno e da Lei;
Participar nas reunides de Direc¢do quando o achar oportuno.

Artigo 82
Funcionamento do Conselho Fiscal
1. O Conselho Fiscal reunird pelo menos uma vez por semestre e sempre que para tal,
seja convocado pelo seu Presidente.
2. Asdeliberac6es do conselho fiscal sdo tomadas por maioria simples de votos tendo
o seu Presidente voto de qualidade.
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Capitulo V
Condicoes de admissao e exclusao dos Associados e
dos Amigos, suas categorias, direitos e obrigacoes

Artigo 92
Dos Associados e dos Amigos da Casa de Pax e dos Fazedores da
Mudanca

1. A Associagao é constituida por associados fundadores, efectivos e honorarios.

2. S3o associados fundadores as pessoas singulares, a quem essa qualidade foi reconhecida pela
12 Assembleia Geral.

3. S3do associados efectivos as pessoas singulares que se reconhecam nos objectivos da
Associa¢do, que durante um periodo de trés anos colaboraram com a Associa¢cdo na condicdo
de Amigos da Casa de Pax e dos Fazedores da Mudanca doravante mencionados como “Amigos”,
e que sejam propostas por trés socios fundadores a Direccao.

4. S3do associados honorarios as pessoas singulares ou colectivas que tenham contribuido
significativamente para o prestigio e desenvolvimento dos FAZEDORES DA MUDANCA ou
tenham prestado relevantes servigos a Associagdo e como tal sejam reconhecidos, mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, sob proposta da Direc¢ao.

5. Sdo Amigos as pessoas singulares ou entidades publicas ou privadas (com e sem fins
lucrativos) que se reconhecam nos principios, objetivos e colaborem com a Associagao,
partilhando os seus dons ou recursos.

Artigo 102

Direitos dos Associados e dos Amigos

1. Constituem direitos dos associados efectivos:
a. Participar nas actividades da Associagdao e nas actividades inerentes ao seu

funcionamento interno;

b. Eleger e ser eleito para os corpos gerentes;

c. Participar no requerimento da convocacdo das Assembleias Gerais
extraordinarias.

d. Exercer todos os direitos previstos nos estatutos e nos regulamentos internos
da Associacao;

e. Solicitar todos os esclarecimentos sobre o funcionamento da Associacao;
Propor alteragdes ao presente Regulamento Interno da Associagao;

g. Consultar e utilizar os estudos, planos e documentos disponiveis para consulta,
gue facam parte dos arquivos da Associagao;

h. Apresentar propostas e sugestdes reputadas Uteis ou necessarias a prossecu¢ao
dos objectivos estatutarios;
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i.  Propor novos associados a Direc¢do, respeitando o disposto no artigo 92 do
presente Regulamento Interno.

2. Constituem direitos dos associados honordrios e dos “Amigos”:
a. Propor e assegurar o desenvolvimento de atividades dentro dos principios

e eixos de atuagdo dos Fazedores da Mudanga;

b. Participar nas actividades da Associacdo e nas actividades inerentes ao seu
funcionamento interno;

C. Solicitar todos os esclarecimentos sobre o funcionamento da Associa¢ao;

d. Consultar e utilizar os estudos, planos e documentos disponiveis para
consulta, que facam parte dos arquivos da Associacao.

Artigo 112
Deveres dos Associados e dos Amigos
1. Constituem deveres dos associados efectivos:
a. Disponibilizar-se para a partilha dos seus DONS, correspondente a jéia e a quota
mensal, nos termos do fixado no artigo 122 do presente Regulamento;
b. Cumprir e fazer cumprir as disposicOes legais, estatutarias e regulamentares,
bem como as deliberagdes dos 6rgaos da Associagao;
c. Prestar a Associacdo toda a colaboracdo necessdria para a prossecucdo da
actividade;
Desempenhar os cargos para que foram eleitos;
Zelar pelo bom nome e engrandecimento da Associagao.

2. Constituem deveres dos associados honordarios e dos “Amigos”:

a. Disponibilizar-se para a partilha dos seus DONS, nos termos do fixado no artigo
129 do presente Regulamento;

b. Cumprir as disposicGes legais, estatutdrias e regulamentares, bem como as
deliberagGes dos 6rgdos da Associacdo;

c. Prestar a Associacdo toda a colaboracdo necessdria para a prossecucdo da
actividade, dentro das suas disponibilidades e interesses;
Cumprir os compromissos e responsabilidades assumidas;

e. Zelar pelo bom nome e engrandecimento da Associagdo.

Artigo 12°¢
Partilha dos Dons
1. NaAssociacdo Fazedores da Mudanca, o pagamento da Jdia e das quotas sera realizado
através da partilha de DONS. Cabe a cada Associado e Amigo decidir quais os DONS que
quer partilhar.
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2. A partilha dos DONS assume aqui um cardcter livre e responsavel, sendo que esta
responsabilidade é sobretudo do prdprio para consigo mesmo, sendo que:
a. aforma da partilha e a sua periodicidade devera ser acordada entre o proprio e
a Direccdo, tendo presente o mais alto interesse da Associagao e do Associado;
b. A partilha dos DONS podera ser feita no contexto:
i. do funcionamento da Associacao;

ii. darealizagdo dalguma actividade especifica e pontual da Associagao;

iii. doapoioa populagdo local, em fungao das necessidades identificadas e
do DOM em presenga.

Artigo 132
Abandono ou Perda da qualidade de Associado

1. A saida de qualquer dos associados, s6 podera verificar-se apds comunicagao nesse
sentido a Mesa da Assembleia Geral;

2. Esta comunicacdo devera ser efectuada com pelo menos trés meses de antecedéncia
em relacdo a data de abandono da Associacdo. Nesse periodo, mantém-se as
obrigac0es, direitos e deveres dos associados;

3. Perde a qualidade de associado, qualquer membro que deixe de prosseguir os
objectivos da Associacdo e/ou tenha praticado actos contrarios aos objectivos desta, ou
susceptiveis de afectar gravemente o seu prestigio. Nestes casos, até analise da situacao
em Assembleia Geral, a Direc¢do pode suspender todos os direitos e obriga¢des destes
associados;

4. A suspensdo ou exclusdo de qualquer associado, em consequéncia do referido no n22
deste artigo, sera decidida e ratificada em Assembleia Geral.

Capitulo VI
Disposi¢oes Finais Transitorias

Artigo 142
Disposicoes Finais

1. A Associacdo s6 podera ser dissolvida por deliberacdo da maioria de dois tercos do
numero de todos os sdcios fundadores, reunidos em sessdo expressamente convocada
para o efeito;

2. Na Assembleia que decide a dissolu¢do, serd nomeada uma Comissao Liquidataria, que
salvo deliberacdo da Assembleia Geral em contrario, serd constituida pelos membros da
Direccdo e do Conselho Fiscal, em exercicio;

3. Esta Comissdo Liquidataria procederd a liquidacdo do patrimdnio da Associacao,
aplicando os fundos pertencentes a mesma, depois da realizacdo do activo e pagamento
passivo, de acordo com a lei.
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APROVACAO:

12 Reunido da Assembleia Geral realizada em Vila de Rei, no dia 14 de Dezembro de
2013.

12 ACTUALIZACAO:
Reunido Assembleia Geral Extraordindria, no dia 3 Junho de 2020.

22 ACTUALIZACAO:
Reunido Assembleia Geral Extraordinaria, no dia 13 Outubro de 2020.



